Проект решения Совета
городского округа
город Стерлитамак
Республики Башкортостан.	
Внесен главой администрации
городского округа город
Стерлитамак Республики Башкортостан

Решение Совета городского округа город Стерлитамак
Республики Башкортостан  от «___»___________2021 года №____

«О внесении изменений в Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан, утвержденный решением Совета городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан от 13 октября 2011 года №2-11/56з»

Руководствуясь п.3 Указа Президента Республики Башкортостан от 08.08.2011 №УП-428 «О Кодексе этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Республики Башкортостан» (в редакции от 30 декабря 2020 года №УГ-612), Совет городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан

РЕШИЛ:
1.В Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан, утвержденный решением Совета городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан от 13 октября 2011 года №2-11/56з, внести следующие изменения:
1) пункт 2.6. изложить в следующей редакции:
«2.6. Муниципальные служащие, включенные в перечни, установленные муниципальными правовыми актами, обязаны представлять представителю нанимателя сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с законодательством.»;
2) пункт 2.8. изложить в следующей редакции:
«2.8. Муниципальным служащим запрещается получать в связи с исполнением ими должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальными служащими в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются ими в порядке, предусмотренном решением Совета городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан от 20.02.2017 N 4-12/6з «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации». Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, служебной командировкой или другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, установленном законодательством.»;
3) дополнить пунктом 2.10.1. следующего содержания:
«2.10.1. Муниципальный служащий обязан представлять представителю нанимателя в установленном порядке сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее-сеть «Интернет»), на которых он размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать.»;
4) дополнить пунктом 2.10.2. следующего содержания:
«2.10.2. Муниципальный служащий при размещении в личных целях информации в сети «Интернет» должен воздерживаться от высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности органов местного самоуправления и их руководителей, ответственно относиться к размещению информации, в том числе прямо или косвенно указывающей на его должностной статус, а также способной нанести ущерб его личной репутации или авторитету органа местного самоуправления. Размещение муниципальным служащим в сети «Интернет» служебных документов в личных целях не допускается.»;
5) пункт 3.4. изложить в следующей редакции:
«3.4.Внешний вид муниципальных служащих при исполнении ими должностных обязанностей в зависимости от условий службы и формата служебного мероприятия должны способствовать уважению граждан к органам местного самоуправления, соответствовать общепринятому деловому стилю, который отличают официальность, сдержанность, традиционность, аккуратность.
На служебных мероприятиях, проводимых в Дни национального костюма народов Республики Башкортостан, муниципальные служащие  вправе носить стилизованные деловые национальные костюмы (деловые костюмы, содержащие элементы национальных костюмов народов, проживающих на территории Республики Башкортостан), описания которых утверждаются Главой Республики Башкортостан.»;
6) главу 4 изложить в следующей редакции:
«4.Ответственность за нарушение Кодекса
4.1.Нарушение муниципальными служащими положений Кодекса подлежит моральному осуждению на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а в случаях, предусмотренных федеральными законами, нарушений положений Кодекса влечёт применение к муниципальным служащим мер уголовной, административной, гражданско-правовой и дисциплинарной ответственности.
[bookmark: _GoBack]4.2.Собюдение муниципальными служащими положений Кодекса учитывается при проведении аттестации, формировании кадрового резерва для выдвижения на вышестоящие должности, а также при наложении дисциплинарных взысканий.».
2.Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Стерлитамакский рабочий» и вступает в силу после его официального опубликования.


Глава городского округа-
Председатель Совета
городского округа 
город Стерлитамак
Республики Башкортостан						          	С.В.Бойков


